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2017
Axudas para a contratación de 

persoal para a realización de 
actividades de I+D+i en empresas e 

centros de coñecemento galegos en 
áreas estratéxicas para Galicia
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A Axencia Galega de Innovación

Ten como obxectivo promover e vertebrar as políticas de 
innovación así como apoiar e impulsar o crecemento e a 
competitividade das empresas galegas, a través da posta en 
marcha de estratexias eficaces e programas de innovación.

Acompaña aos axentes do Sistema Galego de Innovación en 
todas as fases do proceso de innovación, desde que nace unha 
idea, ata que chega un novo produto ou servizo ao mercado.
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ÁREA DE XESTIÓN
Xestión e coordinación dos 
servizos xerais e 
administrativos de GAIN

ÁREA DE PROGRAMAS
Deseño e planificación 
estratéxica en materia de 
innovación; avaliación das 
convocatorias de axudas 

ÁREA DE CENTROS
Dirección administrativa, xestión 

operativa e promoción dos 
centros

ÁREA DE SERVIZOS
Asesoramento a empresas/axentes, 

aceleración de proxectos 
innovadores, capital risco, accións de 

información e difusión, OPIDI, 
GALACTEA PLUS (EEN)

ATENCIÓN AO CLIENTE- servizos.gain@xunta.gal

A Axencia Galega de 
Innovación
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A estratexia de especialización intelixente (RIS3) 3
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Axudas para a contratación de 
persoal técnico para a realización 

de actividades de I+D+i

Co obxectivo de estimular a demanda no 
sector público e privado de persoal 

preparado para desenvolver estas actividades

Para xerar emprego 
de calidade e 
incrementar a 
competitividade do 
Sistema Galego de 
Innovación

Principia > Descripción e Obxetivos 5
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10.000 € 
por cada persoa 

contratada

Máximo de 

10 contratos 
por entidade 
beneficiaria

Réxime de 
MINIMIS 
no caso das 
empresas.

Compatible 
coas bonificacións ou reducións de 

cotizacións á Seguridade Social

Principia > Características da Axuda 6

gain.xunta.gal
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Con centro de 
traballo en Galicia

Período mínimo: 
12 meses.

Actividades a 
desenvolverse en 
Galicia e aliñadas 
coa RIS3 Galicia.

Custo mínimo de 
retribución bruta anual 
por persoal contratado 
19.000 euros.

Características 
dos contratos

Principia > Características da Axuda 7
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Persoal a contratar

Titulados universitarios (Licenciado, 
Enxeñeiro, Arquitecto, Graduado, 
Diplomado, Enxeñeiro Técnico ou 
Arquitecto Técnico) e Título de 
formación profesional de grao 
superior ou equivalente.

Ter unha idade comprendida 
entre os 18 e os 35 anos.

Sen experiencia laboral superior a 36 
meses na súa categoría profesional 
(non se computarán as prácticas que 
formen parte dos currículos para a 
obtención das titulacións 
correspondentes, as prácticas non 
laborais e as bolsas)

Non contratados nos 6 meses 
anteriores pola entidade solicitante, no 
grupo de cotización á Seguridade 
Social correspondente á súa titulación. 
Non contratados na convocatoria 
anterior do Programa Principia.

A selección e contratación do persoal, así como as súas condicións laborais 
e funcións serán competencia exclusiva da entidade solicitante

Principia > Características da Axuda 8
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1 2 3 4 5
Título superior universitario (licenciado universitario, 
arquitecto, enxeñeiro ou grao)

Título medio universitario (graduado, diplomado, 
enxeñeiro técnico, arquitecto técnico ou grao)

Título de formación profesional de grado superior 
ou equivalente

Grupos de cotización correspondentes 
á titulación do persoal contratado

Principia > Criterios de Valoración 13
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Cronograma

Publicación da 
convocatoria

23 de xuño 2017

Presentación de 
solicitudes

24 de xullo de 2017

Resolución de 
concesión

2 meses

Fin do plazo de 
contratacións

(ata o 1 de 
decembro de 

2017)

Inicio do plazo de 
contratacións

(desde o 1 de 
xaneiro de 2017)

Principia > Presentación de solicitudes 9
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Presentación 
exclusivamente 
telemática:  
sede.xunta.es

Certificado dixital do 
representante legal da 
entidade solicitante.

Chave 365:
Información general
Alta electrónica

Principia > Presentación de solicitudes 10

https://sede.xunta.es/chave365
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ANEXO I. Solicitude (formulario)

ANEXO II. Memoria técnica (pdf)

ANEXO III. RIS3 Galicia

Principia > Presentación de solicitudes

Procedemento IN848C
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Tipo de contrato 
(ata 18 ptos)

Retribución anual bruta do 
persoal a contratar 

(ata 15 ptos) Experiencia profesional 
previa (ata 7 ptos) 

Titulación do persoal a contratar 
(ata 7 ptos) 

Perfil do persoal a contratar 
(ata 10 ptos) 

Prestación dun plan de 
formación complementario 

(ata 7 ptos) Nº contratos a realizar pola 
entidade solicitante 
(ata 6 ptos) 

Criterios avaliables mediante fórmulas (ata 70 puntos; sen puntuación mínima)

De producirse empates, resolveranse coa maior puntuación obtida no criterio establecido en 
primeiro lugar, e así sucesivamente.

Principia > Criterios de Valoración 12
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 Criterio de valoración Tipo Puntuación
1. Tipo de contrato Indefinido 18 ptos

2. Experiencia profesional 12 meses 3 ptos

3. Perfil da persoa Indiferente 0 ptos

4. Retribución bruta anual da persoa a contratar 33.000€ 9 ptos

5. Titulación Doutora 7 ptos

6. Nº Contratos solicitados Dos 2 ptos

7. Prestación dun plan de formación 50h 5 ptos

Exemplo de aplicación dos 
criterios de valoración

Considerando: persoa de 33 anos, Licenciado/a en bioloxía, 
con doutorado e unha experiencia profesional de 12 meses. 
Contrato indefinido cun custe anual de 33.000€ cun plan de 
formación de 50 horas. A entidade solicita dous contratos.

TOTAL= 44 Ptos

Principia > Criterios de Valoración 14
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A) Contratación de persoal

Contratación do 
persoal,

no prazo e termos 
establecidos na 

resolución

Alta na 
Seguridade 

Social
Grupo cotización 
correspondente

Contratos 
comunicados

a través de 
CONTRAT@

Posibilidade de substitución do persoal inicialmente contratado, sempre que cumpra 
os requisitos ao abeiro de esta resolución.

( remate anticipado do contrato do persoal , contratación dun novo traballador 
ata esgotar a duración da contratación inicialmente concedida, ...)

Principia > Pagamento da Axuda 15
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B) Documentación e pagamento (presentación electrónica)

2017: 10.000 euros
Prazo: 

10 días (desde contratación ou 
resolución)

Data límite: 15 de decembro

Modelo de solicitude

Copias contrato persoal

Certificado vida laboral

Documento de información ao persoal contratado

Formularios dispoñibles 
na web de GAIN
gain.xunta.gal

Principia > Pagamento da Axuda 16



gain.xunta.galTaller GAIN Principia / InnovaPeme 2017 

servizos.gain@xunta.gal
981 957 393
881 999 160
881 999 121

xestion.gain@xunta.gal

www.gain.xunta.gal

á túa disposición
Rúa Airas Nunes, S/N.

Santiago de Compostela

Centro de Novas
Tecnoloxías de Galicia
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